Neulander Aktuell
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Liebe Neuldnderinnen, liebe Neuldnder,

am 11.Mirz war es endlich so weit. Der seit langer Zeit schon geplante Sektionsworkshop hat
stattgefunden. Bereits frith morgens trafen sich ca. 30 Sektionsmitglieder zu einem ganztagigen
Workshop in Ohlstadt. Dabei waren alle einzelnen Ressorts vertreten. Und auch altersméBig
wurde von den Teilnehmern alles von den Jugendgruppen bis hin zu den Senioren abgedeckt.
Die ca. 30 Teilnehmer reprédsentierten somit einen guten Querschnitt der gesamten Sektion.

Ziel war es, gemeinsam festzulegen, wie und wohin sich die
Sektion in den nidchsten Jahren entwickeln mochte. D.h. was
sollen die Schwerpunkte im Vereinsleben in den nichsten
Jahren sein?

Dazu wurden zuerst einmal einige Grundlagen bestimmt.
Z.B. wie die Sektion aktuell in der Gegenwart aufgestellt ist
y und was in der Vergangenheit schon bereits alles in der
Sektion gelaufen ist.

~ Was davon war gut, was davon war weniger gut und was
'~ kdnnen wir daraus lernen? Da kamen einige Punkte aus der
Vergangenheit zusammen und auch der ein oder andere
2 - Teilnehmer war von einigen Details iiberrascht, wie z.B. das

- = zur Sektion Neuland frither schon einmal drei Hiitten
gehorten. Da war das Wissen der dlteren Sektionsmitglieder sehr gefragt.




AufBlerdem wurde gesammelt, was jeder einzelne von uns s vitind e i it ]
als Sektionsmitglied mit einer Alpenvereinssektion

verbindet. Wovon wiinschen wir uns mehr und wovon eher S‘lqp

weniger? Jeder einzelne konnte da erst einmal seine Tk |, Gwaaosdhal
eigenen  personlichen  Ansichten nennen. Beim Iachby v fureincha b
Zusammentragen stellte sich aber schnell heraus, dass die Dizowr Mgeb) , Vel falt
e1nz<?1nen verschiedenen Ansichten dabei gar nicht so weit alle Gowuahonen
auseinander lagen. brifk Vetin %“k}
In einem weiteren Punkt ging es dann wiederum mehr Wi de Al piachst
darum, welche duBleren Einflussfaktoren uns als Sektion in Awlowsch | olkn

den nidchsten Jahren beeinflussen werden. Wie sich z.B. Fhhihlal i Tondminks
der Klimawandel auf das Tourenprogramm auswirken I klusion |

wird oder welchen Trends in den sozialen Medien wir
gegeniiberstehen. So zum Beispiel Facebook, Instagram etc. Da waren dann diesmal eher die
jiingeren Sektionsmitglieder die Experten.

In Gruppenarbeiten wurden dann die Themen immer wieder erarbeitet, bewertet, vorgestellt
und zusammengetragen. Selbst in den Pausen wurde unter den Teilnehmer eifrig
weiterdiskutiert. Unter der Anleitung von Hans-Georg als Leiter des Workshops wurden diverse
Arbeitsmittel eingesetzt. So wurden Collagen erstellt, Rollenspiele inszeniert und auch das
klassische Flipchart oder die Pinnwand kamen zum Einsatz.
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Im Laufe des Workshops verdichteten sich die Themen abschlieBend immer mehr auf drei
Haupthandlungsfelder. Diese wurden bei der letzten Abstimmung mit Abstand am meisten
priorisiert, sind aber trotzdem nicht alle Handlungsfelder, die sich aus dem workshop ergeben.

(alle Handlungsfelder siehe Sektionskompass auf der nidchsten Seite)

1. KOMPETENZBILDUNG
e Alpine Aus- und Weiterbildung
e Umweltbildung
e Fiir Sektionsmitglieder

2. NACHHALTIGKEIT
e Natur erleben
e Natur erfahren
e Natur schiitzen

3. VIELFALT
e All-Generation-Sektion: Vielfalt in der Mitgliederstruktur
e Vielfalt im Angebot

Auf der nichsten Seite findet ihr den aus dem Zukunftsworkshop abgeleiteten vollstandigen
Sektionskompass in der graphischen Form mit allen Handlungsfeldern/Entscheidungshilfen.

Ihr habt noch Fragen zu dem Sektionskompass bzw. unserem Zukunftsworkshop? Dann kommt
am 04.Mai zu unserer Hauptversammlung in die Stadthalle (Einlass ab 18:00 Uhr, Start ab 19:00
Uhr). Dort wird dieses Thema noch einmal genauer vorgestellt und auch eure Fragen dazu
konnen dort beantwortet werden.

Wir freuen uns auf den gemeinsamen Dialog mit euch.
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Unser Sektionskompass

Handlungsleitlinien fir die Gestaltung
der Zukunft unserer Sektion

bildung
e @D
keit Weiterbildung

- Nabw arishen - Umweltbildung - All-Generationen-Sektion:
0 Dk arkafa - Fir Sektionsmitglieder Vielfalt in der
- Natur schitzen Mitgliederstruktur
- Vielfalt im Angebot
Micro-
-Sektion Abenteuer-
- Starker Teamspirit pktian
- Freundschaften - Fokus auf Angebote in der
untereinander Region
- Gemeinsame Aktionen /
- Wir sind
sinnvoll
Bergsport- digitalisiert
Sektion - Nutzung der Digitalisierung
- Der Bergsport steht im fur die Optimierung der
Mittelpunkt unseres internen Ablaufe
Vereinslebens

Viele

Kostenfreies Eierte
Angebot hrenamtliche
; eitu
Tourenleiter
Offenheit




